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Travailler pour Trousso Direction Emploi c’est avoir a coeur sa mission sociale : la réussite
vers l'emploi de tous ses clients. Notre organisation sans but lucratif cherche a agrandir
son équipe de conseillers et conseilleres en emploi déja forte d’employés engagés et issus
de parcours professionnels différents. La diversité, 'ouverture d’esprit et 'entraide
constituent trois des plus grandes forces de notre équipe.

LES PRINCIPALES RESPONSABILITES ET DEFIS D’UN CONSEILLER EN EMPLOI :
Accompagner nos clients en recherche d'emploi ou en réflexion professionnelle dans
l'objectif d'utiliser leurs compétences vers un autre emploi, un autre métier ou d'effectuer
un retour aux études. Elaborer un ou plusieurs plans d'action en vue de rehausser leur
employabilité. Evaluer leurs besoins, leurs obstacles a l'emploi et/ou a leur plan d'action.
Les guider et les accompagner dans leurs démarches. Effectuer des recherches et des
démarches en lien avec le marché du travail. Offrir du soutien aux personnes rencontrant
plus de difficultés. Tenir des rencontres individuelles ou en sous-groupe. Animer des
ateliers. Mettre a jour les documents relatifs aux dossiers de chacun des clients. Participer
et contribuer aux réunions d’équipe.

EXIGENCES :

Le niveau de scolarité demandé est de niveau collégial ou universitaire dans une discipline
liee au travail d’accompagnement (travail social, éducation spécialisée, ressources
humaines, science sociale, développement de carriere, psychologie, information scolaire,
orientation ou autres formations connexes). Toutes expériences de travail comportant des
compétences transférables pourront étre reconnues. Une connaissance du marché du
travail, de ses secteurs d'emplois et des milieux de travail est un atout.

LANGUES :
La maitrise du frangais oral et écrit est indispensable. L'anglais est un atout.

COMPETENCES :

Nous sommes a la recherche d’une personne qui sait :

Etablir et maintenir des relations interpersonnelles.

Travailler en équipe.

Animer un groupe.

Etre a ’écoute des gens et identifier leurs besoins.

Faire preuve de rigueur et d’autonomie dans U'exécution de ses taches.

CONDITIONS :

L’emploi a temps plein, 34 heures semaines, de jour, du lundi au jeudi de 8h a 16h00 et le
vendredi de 8h a 12h est a pourvoir dés maintenant. Nous travaillons tous sur place, a
Lachute, dans une magnifique maison chaleureuse et accueillante, a 'image des services
que nous offrons a nos clients. Le salaire est discuté selon l'expérience et la diplomation.

Merci de transmettre votre curriculum vitae et lettre de présentation a Hélene Meilleur a
I’adresse suivante : h.meilleur@trousso.ca
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