JCRISTIN

RELIABLE INNOVATION"
Affichage de poste Cristini Amérique du Nord

Opérateur.trice de production

Poste permanent a temps plein (40 heures)

Salaire : de 17,92 $ 4 $ 19,42 $ par heure - Prime de soirée
Type d'emploi : Temps plein, Permanent

Lieu du poste : En présentiel

A propos de nous :

Chez Cristini, notre mission consiste a combiner l'innovation pour concevoir et appliquer des
toiles d'ingénierie avancés, permettant la production de papier de haute qualité. Forte d'une
histoire centenaire, l'entreprise s'est implantée en Amérique du Nord, ily a plus de 20 ans, avec
l'ouverture de son usine dans la ville de Lachute. Aujourd'hui, Cristini réunit une équipe de plus
de 40 employés travaillant en collaboration, dédiés a la création de toiles vendues dans plus de
150 pays a travers le monde.

Votre expérience au sein de Cristini sera caractérisée par un souci de collaboration, d'entraide,
de l'amour du travail bien fait ainsi qu'une préoccupation profonde pour le développement des
équipes et de leur bien-étre.

Vos responsabilités quotidiennes :

Sous la supervision du responsable de production, l'opérateur.trice de production devra
principalement veiller au suivi des étapes de production des toiles, a leur qualité, et intervenir a
chaque étape de fabrication. Plus précisément, vous devrez :

e Connaitre et maitriser chacune des étapes de la production des toiles (production de
spirale, assemblage, préparation des rouleaux, et la finition);

e Assurer le bon fonctionnement des machines;

e Suivre l'avancement des commandes;

e Réaliser des tests de qualité et des analyses des toiles selon les exigences de qualité;

e Compléter avec précision et en temps voulu toute la documentation requise;

e Contribuer a un environnement de travail sain et sécuritaire en respectant la
réglementation; les politiques et les initiatives du milieu de travail.

Vous possédez:

e Une expérience pertinente en milieu industriel;

o Descompétences en leadership et une grande autonomie;

e Une forte volonté d'apprendre et de vous développer;

e Unbon espritd'équipe et de collaboration;

e Une bonne maitrise de la langue francaise a l'écrit comme a l'oral;



Pourquoi rejoindre Cristini:

e Un environnement calme, sans bruit ni poussiére;

o Une petite équipe conviviale favorisant un travail agréable et sain;

e Révisions salariales suivant la période de probation

o Possibilité de temps supplémentaire;

o Possibilité de banquer vos heures;

e Assurance collective aprés 6 mois;

e Remboursement du matériel de sécurité (bottes de sécurité);

e Formations internes disponibles (Chariot élévateur et pont roulant);

Chez Cristini, nous promouvons une culture qui célebre la diversité, ou chaque individu
est écouté et toutes les opinions sont respectées.

Notre engagement envers un environnement de travail inclusif se traduit par une
approche équitable envers tous les candidats, indépendamment de leur origine
ethnique, de leur couleur de peau, de leur religion, de leur sexe, de leur orientation
sexuelle, de leur perception ou identité de genre, de leur origine nationale, de leur age.

Pour postuler: dmorin@cristini.ca


mailto:dmorin@cristini.ca

